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五、系统操作指引（普通用户） 

普通用户操作指引： 

1、系 统 登 录 

2、风险点查看 

3、发起风险提醒 

4、反馈风险提醒 

5、修改个人信息 

6、管理员操作指引（管理员用户） 

      系统的风险预警模块，普通用户暂

丌使用。 

      系统有电脑端和微信端

2个应用入口，用户可根据

需要自主选择使用电脑或手

机微信登录，以下分别介绍

电脑端和微信端操作指引。 



系 统 登 录（电脑端） 

1、使用网页浏览器访问学校综合信息服务门户：http://portal.scau.edu.cn/ 

建议使用火狐浏览器、谷歌浏览器、360浏览器，浏览器版本低可能导致部分功能显示异常。 

2、输入统一身份认证账号、密码，登录进入信息门户首页。 

http://portal.scau.edu.cn/
http://portal.scau.edu.cn/
http://portal.scau.edu.cn/


系 统 登 录（电脑端） 

   登录进入学校综合信息服务门户(如下图)，点击”系统直通车”右

侧的“更多”，进入”系统直通车”页面。 



系 统 登 录（电脑端） 

在“系统直通车” 页面，找到“廉洁风险防控监督信息系统”图

标，点击进入系统。 

 



系 统 登 录（电脑端） 

  进入“廉洁风险防控监督信息系

统”，界面如右图。 

 左边是功能导航栏，目前普通用户

只需用到风险点查看、风险提醒和用

户管理三项功能。 

 

风险点查看：查看本单位各岗位风险点。 

风 险 提 醒：给本单位人员发风险提醒。 

用 户 管 理：修改本人用户信息，首次登陆

需核对更正手机号码。 

 

 



风险点查看（电脑端） 

1、在系统界面左侧的功能菜单栏，打开：岗位信息库-岗位风险点查看，

可以查看用户权限内的岗位风险点。 

2、如果列表内容太多，可以通过部门和岗位名称进行筛选。 

  此处，可设置条件查找目标岗位的风险点 

点击查看风险点详情 



风险点查看（电脑端） 

风险点详情页 

针对该风险点发起提醒 

针对该风险点作阅处标记 

此处，自动记录每一次的提醒或者阅处标
记 

行政管理人员要经
常浏览直接上级和
下级的岗位风险点
，根据情况发起提
醒或做已阅标记，
针对同一风险点可
重复提醒或标记，
系统会保存每一次
交互记录。 



如何发起风险提醒（电脑端） 

同一个单位人员之间，可以相互发起风险提醒。可以针对系统中已采集

的岗位风险点发起提醒，也可以根据实际情况就干部职工的思想、作风、

纪律等方面发起提醒。风险提醒的流程为： 

1、提醒人选择提醒对象，填写提醒内容后发起提醒。提醒发出后，提

醒对象即时收到手机短信和微信提示； 

2、提醒对象收到短信或微信提示后，进入系统查看提醒内容，填写反

馈信息； 

3、提醒人进入系统查看提醒对象的反馈情况并审核，审核通过，则本

次提醒流程结束，审核不通过，则返回给提醒对象重新填写反馈信息，直

至审核通过。 



发起风险提醒（电脑端） 

点击进入 

在左侧的功能菜单栏，打开智能风险提醒-发起风险提醒，依次填写好各项内容，点“确定”即可发出

提醒。可同时勾选多人批量发提醒（适用亍提醒内容相同的情况）。 

选择提醒对象所在的部门和科室，“对象人员”自动列出该部

门的人员名单。 

勾选要提醒的对象名字，一般只选一个提醒对象（选多人

则批量提醒相同内容）。 

勾选提醒对象名字后，系统自动列出其风险点，可以根据

需要选择要提醒的风险点，也可以不选风险点。 

依次填写提醒的标题和具体提醒内容，并选择反馈的截止时

间。标题是对提醒内容的简要概况，内容要明确写明提醒的

事项和具体要求，以便提醒对象填写反馈内容。 



对风险提醒的反馈情况进行审核（电脑端） 

1、发出风险提醒后，提醒对象即时收到手机短信和微信提示，登录系统填写反馈内容

，再由提醒发起人进行审核，审核通过则该交互过程完成。 

2、在左侧的功能菜单栏，打开智能风险提醒-已发送的风险提醒，可以查看自己发出的

提醒列表，点击审核，进入查看提醒及反馈详情页，对反馈情况作出审核。  

点击进入 

点击进入审核 



对风险提醒的反馈情况进行审核（电脑端） 
1、发出风险提醒后，提醒对象即时

收到手机短信和微信提示，登录系

统填写反馈内容，再由提醒发起人

进行审核，审核通过则该交互过程

完成。 

2、在左侧的功能菜单栏，打开智能

风险提醒-已发送的风险提醒，可以

查看自己发出的提醒列表，点击审

核，进入提醒及反馈详情页，对反

馈情况作出审核。如果提醒对象的

反馈内容没有达到要求，可以“审

核丌通过”，要求重新反馈风险防

控内容。 

填写审核意见，选择审核状态，如果审核
不通过，则提醒对象需要重新反馈。 



对收到的风险提醒作出反馈（电脑端） 

1、如果有人向自己发送了新的风险提醒，会收到手机短信和微信提示，登录系统查看，并在截止时间前（

由发起人设定）填写反馈内容，由发起人进行审核，审核通过则该交互过程完成。 

2、在左侧的功能菜单栏，打开智能风险提醒-收到的风险提醒，可以查看自己收到的提醒列表，点击查看详

情，进入查看提醒详情并填写反馈内容。 

                     点击进入 

点击进入查看详情，
并填写反馈内容 



对收到的风险提醒作出反馈（电脑端） 

1、如果有人向自己发送了新的风

险提醒，会收到手机短信和微信

提示，登录系统查看，并在截止

时间前（由发起人设定）填写反

馈内容，由发起人进行审核，审

核通过则该交互过程完成。 

2、在左侧的功能菜单栏，打开智

能风险提醒-收到的风险提醒，可

以查看自己收到的提醒列表，点

击查看详情，进入查看提醒详情

并填写反馈内容。 

3、如果提醒发起人对反馈内容审

核丌通过，则需要重新填写反馈

内容。 

                     

针对收到的风险提醒，在此处填写反馈内容，

提出针对性的风险防控措施。 



个人信息管理（电脑端） 

1、 

                     

      手机号码请

核对正确，确保

能收到系统的短

信提示。 



系 统 登 录（微信端） 

1、首次登陆先关注华南农业大学纪委监察处

公众号（扫右侧二维码）。 

2、在公众号菜单栏，选择“岗位风险”，跳

转到统一门户登陆窗口（如右图）。 

3、输入账号密码登陆，进入系统手机端。 

      注意：首次登陆将绑定用户微信，请使用

本人的微信进行登录绑定，否则将导致绑定

错误。 

华南农业大学纪委 监察处 

系统手机端界面 



系 统 界 面（微信端） 

      微信端菜单栏包括风险点查看、风险

提醒、风险预警、个人中心四个模块。 

 

风险点查看：查看权限内的岗位风险点 

风 险 提 醒：发送和查收风险提醒 

风 险 预 警：（普通用户暂丌启用此功能） 

个 人 中 心：修改手机号码等个人信息 

菜单栏 



风险点查看（微信端） 

1、微信端界面，底部菜单栏选

择风险点查看，可以查看用户

权限内的岗位风险点。 

2、如果列表内容太多，可以通

过设置部门和岗位进行筛选。 

3、查看风险点时，可针对该风

险点发起提醒或做已阅标记。   

针对同一风险点，可多次提醒

或标记，系统会保存每一次交

互记录。 

 

点击进入 

设置筛选条件 

针对该风险点发起提醒或作已阅标志 



发起风险提醒（微信端） 

“风险提醒”可在查看风险点的时候发起，也可以从微信端“风险提醒”菜单栏进入发起页

面，填写相关内容后点“确定提交”发出提醒，实时送达被提醒人（有微信及短信通知）。 

点击此处发提醒 

操作流程： 

登录系统微信端，在底部菜

单栏依次选择：风险提醒->

发布的提醒，进入本人已发

布的风险提醒列表，点击右

下角的“新建风险提醒”进

入提醒发起页面。 

提醒页面各项内
容的填写，参照

电脑端说明 



对风险提醒的反馈情况进行审核（微信端） 

点击进入 

1、发出风险提醒后，提醒对象即时收

到手机短信和微信提示，登录系统填

写反馈内容，再由提醒发起人进行审

核，审核通过则该交互过程完成。 

2、在微信端底部菜单栏，打开智能风

险提醒-已发送的风险提醒，可以查看

自己发出的提醒列表，点击列表中的

某条提醒，进入查看提醒及反馈详情

页，对反馈情况作出审核。 

填写审核意见，选择审核状态，如
果审核不通过，则提醒对象需要重
新反馈。 



对收到的风险提醒作出反馈（微信端） 

1、在微信端功能菜单栏依次

选择：风险提醒->收到的提

醒，可以查看自己收到的提

醒列表，点击查看详情，进

入查看提醒详情并填写反馈

内容。 

2、要根据提醒事项，反馈内

容应写明防控措施。如果提

醒发起人对反馈内容审核丌

通过，则需要重新填写反馈

内容。 

点击
进入 

在此处填写反馈内容，根据
提醒的事项，填写风险防控
措施。 



修改个人信息（微信端） 

1、在微信端功能菜单栏依

次选择：个人中心->个人信

息，进入个人信息页面修改

手机号码等信息。 

2、在微信端功能菜单栏依

次选择：个人中心->登录密

码，进入修改密码。 

 

 注意：首次登录，请核对登

记正确的手机号码（用亍接

收系统发出的短信提示）。 

 



      以下部分，是各部门的

系统管理员需要了解的管理

操作指引。 



系统管理员操作指引 

     每个部门设置一个管理员账号，管理功

能需在电脑端操作，主要管理工作包括： 

岗位信息管理：修改本部门人员的岗位信息 

岗位风险点管理：填写本部门各岗位的风险点 

统计报表：统计查询本部门的风险提醒开展情况 

 

管理员登录入口：
http://fxjh.scau.edu.cn/PostRisk/adm
in/adminLogin.html?type=admin 
 
        各部门系统管理员联系纪委办
获取管理账号。 
 

http://fxjh.scau.edu.cn/PostRisk/admin/adminLogin.html?type=admin
http://fxjh.scau.edu.cn/PostRisk/admin/adminLogin.html?type=admin
http://fxjh.scau.edu.cn/PostRisk/admin/adminLogin.html?type=admin
http://fxjh.scau.edu.cn/PostRisk/admin/adminLogin.html?type=admin


岗位信息管理（管理员用户） 

       在左边菜单栏，依次选择：岗位信息库-岗位信息，列出本部门人员岗位

信息，根据需要修改岗位信息。 

点开
可设
置更
多查
询条
件 



岗位风险点管理（管理员用户） 

点击进入 

1、部门管理员，登录管理后台，可对本部门的岗位风险点进行修改、增加或者删除； 

2、部门管理员，还可以通过“统计报表”查看本部门的风险交互提醒情况。 

此处可设置筛选条件 

可增加或删除风险点 



新增岗位风险点（管理员用户） 

新增岗位风险点，页面如上图，填写好各项内容后按“确定”完成添加。 

部门管理员只能添加属亍本部门人员的风险点。 

 输入姓名后搜索，在右边的下拉

框找到本部门对应的岗位人员。 



统计报表（管理员用户） 

通过统计报表，可以统计本部门各

岗位之间交互提醒的情况。 



其他说明 

一、首次使用系统，请关注纪委监察处微信公众号，登录系统微信端，登记核对个人手

机号码； 

二、全校所有在编行政管理岗和担任行政管理职务的专业技术人员，均要使用本系统进

行风险交互提醒，做到风险交互提醒常态化。具体要求如下： 

1、对本部门内的直接上级、直接下级和平级岗位人员之间，每2周至少交互提醒1次； 

2、除直接上级、直接下级和平级岗位人员外，也可根据实际需要对同部门的其他人员发

送提醒。 

 

 

华南农业大学纪委
监察处微信公众号 



—华南农业大学纪委办监察处 


