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“世界500强+上市国企”建发股份
 “遇建新未来，发现新自己” 2022届秋招简章
关于建发股份(www.Chinacnd.com)
经营情况：建发股份为世界500强建发集团核心成员企业，业务始于1980年, 于1998年在上交所上市，股票代码为600153。2020年实现营业收入4329.49亿元人民币，税后净利润81.82亿元人民币。上市以来，公司的营业额、净利润、净资产等主要经济指标以年均30%左右的速度增长。
业务领域：建发股份为客户提供“LIFT供应链服务”，以“物流”、“信息”、“金融”、“商务”四类服务要素为基础，为客户整合运营过程中所需的资源，规划供应链运营解决方案。公司业务涉及金属材料、浆纸、矿产品、农副产品、轻纺、能源化工、机电、汽车、食品及新兴行业，并与170多个国家和地区建立了业务关系。
发展布局：建发股份总部位于厦门，已在上海、广州、北京、天津、青岛、成都、武汉、西安、杭州、海口、南京、重庆、香港以及美国、加拿大、新加坡等地设立了全资子公司，并在东南亚、欧洲、中东、南美洲等多个国家、地区设立了子公司或办事处。
企业实力： 建发集团位列世界500强（第148位），建发股份位列中国上市公司500强（第24位）、福布斯全球企业2000强（第619位），中国对外贸易500强（第23位），并获得资本市场30年“区域经济领头羊”、人力资源管理杰出奖、中国大学生喜爱雇主、教育部全国大学生就业百强企业等奖项。
员工福利
· 提供六险二金 (含企业年金、百万员工补充商业保险)。
· 提供两年免费宿舍或租房补贴及免费健身房，年度免费体检。
· 带薪年假及法定休假，丰富的花样社团、工会活动及福利，节日/生日/婚庆/生育/疾病等慰问。
· 提供完善的人才培养体系（一年培养期、业务导师+高管导师制等）。



招聘职位
招聘对象为2022届海内外应届毕业生。国内大学生毕业时间为2022年1月1日至2022年12月31日，海外留学生毕业时间为2021年10月1日至2022年12月31日。
（一）国际业务岗（86人）
1、 职位说明：
1 打开国际视野，面向世界市场，站在国际舞台，依托物流、金融、信息、商务等服务优势，负责大宗商品业务开展，在国内从事进出口贸易或外派至境外进行多国贸易等供应链服务。
2 负责境外客户开发和维护工作，不断发掘潜在客户，稳固并提升与客户的良好合作关系。
3 负责国际市场分析、商务谈判，并负责合同起草、签订及执行情况跟进等事宜。
2、 任职要求：（专业不限）
1 国籍不限，外籍学生应具备汉语交流能力。
2 具备较强外语能力及跨文化适应力，能主动适应多元文化冲击和市场环境。擅长英语、日语、韩语、西班牙语、阿拉伯语、法语、德语、葡萄牙语、俄语任意一门语言者优先考虑。
3 渴望独立的国际活动能力，能适应外派或经常性出差，乐于挑战，时刻保持动力和激情。
4 具备与时俱进的精神和随机应变的能力，乐于洞察新知，敢于尝试新思路、新方法。 
3、 工作地点：
美国、巴西、韩国、马来西亚、泰国、菲律宾、越南、印尼、柬埔寨、缅甸、老挝、土耳其、孟加拉、坦桑尼亚、肯尼亚、上海、广州、南京、杭州、天津、青岛、成都/重庆、福建
4、 第一年年薪：境内：14-16万，境外：提供当地极具竞争力的薪酬
（二）国内业务岗（154人）
1、 职位说明：
1 有强烈成就欲望，敢于直面国内市场竞争与压力，负责大宗商品业务开展，为国内行业客户提供物流、信息、金融、商务等为一体的专业的供应链解决方案。 
2 负责国内客户开发和维护工作，不断发掘潜在客户，稳固并提升与客户的良好合作关系。
2、 任职要求：（专业不限）
1 思维敏捷，性格开朗，热爱市场开拓，干劲十足。
2 能适应经常性出差，积极坚韧，能够承担业绩压力，上进心强。
3 具备较强的组织协调能力、沟通表达能力、团队合作意识。
3、 工作地点：
北京、上海、广州、深圳、佛山、东莞、汕头、南京、杭州、青岛、武汉、郑州、成都、重庆、昆明、西安、合肥、无锡、宁波、天津、兰州、海口、贵阳、唐山、昆山、哈尔滨、张家港、大连、包头、石家庄、福建
4、 第一年年薪：13-15万
（三）商务运营岗（15人）
1、 职位说明：
1 负责贸易合同报审、签订、履行、流转及结算事宜，并及时处理贸易业务执行过程中的各项单据、数据、档案等工作。 
2 负责内外部沟通协调，执行内控流程，规范业务执行，同时做好其他业务相关的支持工作。
2、 任职要求：（专业不限）
1 拥有较好的内外部沟通、协调、推动能力，能够积极主动解决问题和争议。
2 性格沉稳踏实，有高度责任心，做事细心、耐心，较强的执行力、抗压性及团队合作意识。
3、 工作地点：
北京、上海、天津、青岛、福建
4、 第一年年薪：13-14万
（四）职能支持岗（50人）                                   
1、 职位说明： 该岗为大类招聘，根据专业、面试情况进行定岗。负责总部或子公司财务、期货研究、物流管理、运营管理、法务、软件开发等某一方向的专业性工作。
2、 任职要求：（有严格专业限制，本科专业必须为以下专业）
1 会计、财务管理、税务、金融、国际商务、经济、国际经济与贸易、物流管理、法律/法学类、数理统计、计算机类等专业。
2 有高度责任心及主人翁意识，愿意主动承担工作，有较强的服务意识和学习意识。
3、 工作地点：上海、青岛、成都、福建
4、 第一年年薪：13-15万
应聘流程
· 应聘方式：
1 PC端：登陆 https://campus.chinacnd.com进行网申
2 移动端：登录https://xz.chinacnd.com/h5/index.html?k=d9287cb4f96f4b7d8b91ffa22fb359bb 进行网申
或者扫描二维码进行简历投递。
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3 微信端：关注“建发股份校园招聘”微信公众号，点击公众号底栏菜单进行简历投递。
· 投递截止：简历投递截止时间2021年11月30日，早投递早面试。
· 招聘行程：以建发校招官网、校招微信公众号、学校就业网等官方渠道发布为准。
· 面试方式：根据实际情况采用线上或线下的方式进行面试。
· 录用流程：简历投递--面试--在线测评--笔试--offer发放，面试通过后两周内发放offer。
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           校招公众号                          QQ互动群：515311349


厦门建发股份有限公司
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