2022届小迈科技校园招聘正式启动！
            ——迈动青春，无惧挑战！
【关于小迈】
小迈科技成立于2015年，我们是一家致力于以数字化领先为优势，实现业务高质量自增长的移动互联网公司，全国员工超过500人，总部设立在广州，同时在北京、成都设有研发中心。我们深耕移动应用领域，致力于赋能中小移动应用开发者，坚持以用户价值为核心，以大数据及算法驱动用户增长商业化，为全球用户开发丰富的移动应用产品，致力于成为全球领先的开发者增长服务平台，截至2021年8月，我们全球累计用户下载安装量破七亿，DAU千万级。2020年入选广东省专精特新企业名单，并获得广州“未来独角兽”创新企业称号。
未来的小迈，期待更多新一代有热情和创造力的你们，与我们一同去定义！

【面向对象】2022届应届生
【校招流程】网申-空宣-笔试-面试-offer
【校招岗位】
1.市场运营类：运营专员、产品专员、国内/海外广告优化师，国内/海外市场推广、印尼语/泰语/越南语翻译、游戏策划、数据分析师
2.技术开发类：大数据开发工程师、Java开发工程师、算法工程师、安卓开发工程师、Cocos开发工程师、软件测试工程师、前端开发工程师、Unity开发工程师
[bookmark: _GoBack]3.美术设计类：游戏UI设计师、游戏原画师、游戏特效师、UI设计师、视频设计师、创意编导、UE4视频设计师
4.职能类：人力资源管培生、财务管培生、项目专员
【培训机制】
1.校招新生代培养：文化融入+业务训练+导师制度，帮你打赢校园进入职场的第一场仗；
2.社招新力量融入：贴心的入职流程+大佬的干货分享+有趣的活动带你快速融入小迈；
3.岗位专业能力提升：综合职级的培养体系与辅导，助你极速成长；
4.管理者领导力提升：结合公司业务实况定义管理者胜任力，边学习边实战。
【晋升发展】
双通道发展路径，清晰公正，帮你明确职业发展方向
1.在小迈，你可以选择在专业领域深入发展，成为专精深的专家型人才；
2.在小迈，你也可以选择不断积累管理经验，成为管理型人才；
【福利体系】
1.营养工作餐：餐补+下午茶+零食补给站
2.员工保障：五险一金、高额度的商业保险、年度体检、打车报销
3.活动丰富：年度旅游、节日特色party、手游比赛、团建经费
4.运动健身：公司内设瑜伽课程、人气运动俱乐部
5.丰富假期：法定节假日、带薪病假、带薪年假、婚假、产假、陪产假
6.礼金礼品：贴心的生日会，各项礼金及节假日大礼包
【网申入口】
☛ PC端：https://www.xmiles.cn/
☛ 移动端：关注微信公众号“小迈科技招聘”，点击“校园招聘”进行简历投递。


【联系我们】
☛ 咨询微信：HR-Xmiles
☛ 招聘公众号：小迈科技招聘
☛ 公司官网：https://www.xmiles.cn/


更多校招资讯请关注“小迈科技招聘”公众号，掌握实时校招动态！

