
首聘教职工聘期考核业绩完成情况对照表

合同期限2021年09月至2025年09月

单位（盖章）：艺术学院 审核时间： 2025-07-13

姓名 王凯悦 工号 30004886 岗位类别 专业技术 岗位级别 专业技术岗位11级 年度考核情况 2023年合格 2022年合格 2021年不定等次 

聘期岗位职责量化指标项 聘期内个人取得业绩内容
是否达标
（单位填）

材料真实性
审核人

教学工作 辅导员专业技术岗位11级教学工作职责无量化指标

2021-2022-2，形势与政策Ⅳ，18广电编导1-2，8学时
2021-2022-2，形势与政策Ⅳ，18服饰设计1班,18音乐学1班,18服装设
计1-2，8学时
2021-2022-2，形势与政策Ⅳ，18服饰设计1班,18音乐学1班,18服装设
计1-2，8学时
2021-2022-2，形势与政策Ⅳ，18广电编导1-2，8学时
2022-2023-1，大学生职业生涯发展与就业力提升，21广告表演1班,21
服装表演1,21时尚表演1班,21音乐表演1，32学时
2022-2023-1，军事训练，22产品设计1-3班,22服装服饰1-4，30学时
2022-2023-1，劳动教育Ⅰ，21音乐表演1班,21环境设计1-3班,21视觉
传达1-3，16学时
2022-2023-2，形势与政策Ⅳ，19产品造型1-2班,19动画1-3班,19服装
设计1-2班,19家具设计1班,19广告表演1班,19服饰设计1班,19服装表演
1，8学时
2022-2023-2，大学生创新创业基础，21服饰设计1班,21服装设计3，16
学时
2023-2024-1，大学生心理健康教育，23环境设计1-3班,23表演1-3，32
学时
2023-2024-1，形势与政策Ⅲ，21时尚表演1班,21动画1-4班,21广告表
演1班,21家具设计1班,21服装表演1班,21产品造型1-2，8学时
2023-2024-1，军事训练，23视觉传达1-4，30学时



教学工作 辅导员专业技术岗位11级教学工作职责无量化指标

2023-2024-2，形势与政策Ⅲ，21时尚表演1班,21广告表演1班,21服饰
设计1班,21服装设计1-3班,21服装表演1，8学时
2024-2025-1，创新创业实践，21动画1-4,21时尚表演1班,21广告表演1
班,21服装表演1,21家具设计1班,21产品造型1-2,21服饰设计1班,21服
装设计1-3,21广电编导1-3,21环境设计1-3,21视觉传达1-3,21音乐表演
1，240学时
2024-2025-1，大学生心理健康教育，24表演1-3,24视觉传达1-4，64学
时
2024-2025-1，劳动教育Ⅱ，21视觉传达1-3，24学时
2024-2025-1，形势与政策Ⅳ，21时尚表演1班,21动画1-4班,21广告表
演1班,21家具设计1班,21服装表演1班,21视觉传达1-3班,21产品造型1-
2，8学时
2024-2025-2，形势与政策Ⅳ，21动画1-4班,21广告表演1班,21时尚编
导1班,21服装表演1,21广电编导1-3班,21家具设计1班,21服饰设计1班,
21音乐表演1班,21服装设计1-3班,21环境设计1-3班,21视觉传达1-3班,
21产品造型1-2，8学时

科研项目 辅导员专业技术岗位11级科研项目职责无量化指标
2023.11《高校工会参与艺术类大学生工匠精神培育的路径研究——以华
南农业大学为例》——校级教代会、工会课题项目

发表论文 辅导员专业技术岗位11级学术论文职责无量化指标

2024年6月在《向导》发表论文《资助帮扶有温度，育人成材效更高——
以一名经济困难学生的资助育人工作为例》
2024年7月在《教育考试与评价》发表论文《高校工会参与贫困生工匠精
神培育的路径和机制探究——基于发展型资助育人视角》



发表论文 辅导员专业技术岗位11级学术论文职责无量化指标 神培育的路径和机制探究——基于发展型资助育人视角》

其他方面

1.完成辅导员的基本工作职责
2.负责学生年级的日常教育和管理工作
3.积极参加教育教学研讨及各种学术交流活动，参与
校级及以上名辅导员工作室建设或骨干辅导员工作室
建设

1.2022年度，校级暑期“三下乡”社会实践活动优秀指导老师
2.2023年度，校级辅导员工作案例撰写比赛二等奖
3.2023年度，广东高校思想政治工作优秀案例推选展示活动优秀奖
4.2024年度，校级高校学生资助先进工作者
5.2025年度，参与校级辅导员“e个朋友”网络思政工作室

备注


